УМОВИ 
проведення конкурсу
на зайняття вакантної посади головного спеціаліста-юрисконсульта відділу правового забезпечення Юридичного управління
Держенергоефективності (категорія «В»)

	Загальні умови 

	Посадові обов’язки 
	- опрацювання проектів нормативно-правових актів;
- участь в організації претензійної та позовної роботи в Держенергоефективності та здійснення контролю за її проведенням;

- забезпечення супроводу та ведення судових справ;

- здійснення підготовки, одержання та складання документів для пред'явлення і розгляду претензій та позовів;

- здійснення  підготовки відповідей (відзивів) та заяв про перегляд рішень, ухвал, постанов суду у порядку передбаченому чинним законодавством;

	Умови оплати праці 
	- посадовий оклад – 4 308  грн. 

- надбавка до посадового окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 06.04.2016 №292 «Деякі питання оплати праці державних службовців»;

- надбавка та доплати (відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»).

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;

2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби (за формою згідно з додатком 2 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби), до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки;

4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

5) заповнена особова картка встановленого зразка (форми П-2 ДС);

6) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2015 рік.

Документи приймаються до 17-00 23 вересня 2016  за адресою м. Київ, провулок Музейний,12, каб. 512

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	з 27 по 30 вересня 2016 року о 10:00

м. Київ, провулок Музейний,12, кімн. 301

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Шевченко Олена Олексіївна, 

Тихоход Лариса Федорівна
Тел.: 590-59-73
e-mail: Lshev_e@i.ua, Lelasha@ukr.net 



	Вимоги до професійної компетентності

	Загальні вимоги

	1
	Освіта
	вища

	2
	Ступінь вищої освіти
	молодший бакалавр або бакалавр

	3
	Досвід роботи 
	не потребує

	4
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Спеціальні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта у відповідній сфері 

	2
	Знання законодавства
	1) Конституція України; 
2) Закон України «Про державну службу»; 
3) Закон України «Про запобігання корупції»

4) Основи законодавства  у сфері ефективного використання паливно-енергетичних ресурсів, енергозбереження, відновлюваних джерел енергії та альтернативних видів палива

	3
	Професійні знання
	- знання норм матеріального і процесуального права;

- вміння складати процесуальні документи;

- вміння працювати з правовими базами даних;
- навички визначення фактів правопорушень та міри відповідальності за них.

	4
	Спеціальний досвід роботи 
	не потребує

	5
	Знання сучасних інформаційних технологій
	Володіння комп’ютером – рівень досвідченого користувача. Досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) або з альтернативним пакетом Open Office, Libre Office. Навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет. Знання сучасних технологій з електронного урядування

	6
	Особистісні якості
	1) вміння формулювання та обґрунтованого доказу своєї точки зору по спірних питаннях;

2) вміння швидко і правильно орієнтуватися в реальних правових ситуаціях;

3) вміння працювати в команді;

4) систематично підвищувати свою професійну кваліфікацію, вивчати та узагальнювати законодавство і практику його застосування;

5) добре розвинена пам'ять та висока швидкість мислення, комунікабельність, стійкість до стресів, чесність та відповідальність за доручену справу.


